
 

 
 

 

 
Ausschreibungsnummer: req10575 
 
Wir möchten neue Wege gehen. Und neue Wege schaffen. Heute. Für morgen. 
Für uns. Werden auch Sie Teil des #Team Postbus. 
 
Damit wir auch morgen die Nr. 1 im Linienverkehr und das größte Busunternehmen 
des Landes bleiben. Wir, das sind 3.900 Möglichmacher:innen der Österreichischen 
Postbus AG. 
 
Sie möchten: 

• beim nachhaltigsten Unternehmen Österreichs arbeiten? 

• mit Ihrem Bus Menschen sicher an ihr Ziel bringen? 

• egal ob als Quer- oder Berufseinsteiger:in eine Chance bekommen? 

• eine praxisorientierte Einschulung & Weiterbildung genießen? 

• von den Vorteilen für Postbus Mitarbeiter:innen profitieren?  
 
 
Dann sind Sie bei uns genau richtig: 
Wir bieten monatlich mindestens € 2.341,66 brutto / Monat (auf Basis Vollzeit), 14,6 
Löhne pro Jahr zzgl. Spesenvergütungen von bis zu € 200,- brutto / Monat.  
 
 

 

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Verena Klumaier 
0664/6175025. Für allgemeine Fragen steht Ihnen unser ÖBB 
Recruiting Team unter 05 1778 97 77888 gerne zur Verfügung. 

Buslenker:in Teilzeit – Tulln 


